
ДЕТСКА ГРАДИНА „КОКИЧЕ”

с.Крушовене,ул. „Девети септември„№2, тел.0887641457/0879125028, e-mail: info-1500941@edu.mon.bg
община Долна Митрополия, област Плевен
                                                          УТВЪРЖДАВАМ!
                                                                     ДИРЕКТОР:  
                                                                                       /Нина Транкова/
         ГОДИШЕН  ПЛАН ЗА ДЕЙНОСТТА
              на ДГ“КОКИЧЕ“- с.Крушовене
                  през учебната 2025 / 2026 г.

Приет на заседание на Педагогическия съвет с Протокол №2/05.09.2025г.-
Решение №2
Утвърден със Заповед № 100 / 10.09.2025г. на директора на ДГ“Кокиче“.
 Качествено и модерно образование през XXI-ви век може да се гарантира чрез преход към компетентностния подход т.е. подготовка на компетентни специалисти със знания за различните страни от живота, със способности за взаимодействие с други хора в различни ситуации с цел постигане на конструктивно взаимодействие с тях.Всеки гражданин на Европейския съюз се нуждае от широк набор от компетентности, за да може да се приспособява гъвкаво към бързо променящия се свят.
Законът за предучилищно и училищно образование / в сила от 01.08.2016г./ регламентира мястото на  детската градина като първо звено в образователната система на Република България.
Чл. 24, ал.1 от ЗПУО гласи: „Детската градина е институция в системата на предучилищното и училищно образование, в която се отглеждат, възпитават, социализират и обучават деца от 3 – годишна възраст до постъпването им в първи клас“ в съответствие с Държавния образователен стандарт за предучилищно образование.На основание Чл.3 от Наредба №5/03.06.2016г. предучилищното образование се осъществява при осигурена среда за учене чрез игра, съобразена с възрастовите особености и гарантираща цялостното развитие на детето, както и възможности за опазване на физическото и психическото здраве.Предучилищното образование полага основите за учене през целия живот, като осигурява физическото, познавателното, езиковото, духовно-нравственото, социалното, емоционалното и творческо развитие на детето, вземайки предвид значението на играта в процеса на педагогическо взаимодействие. /Чл.27 от Наредба №5/03.06.2016г. /
ДГ “Кокиче” предлага необходимите условия за цялостно развитие на детската личност и за придобиване на съвкупност от компетентности и знания, умения и отношения, необходими за успешното преминаване на детето към училищно образование.Детската градина, като подготвителна институция, гарантира детските права, свобода и достойнство, възпитава ги в дух на мир и толерантност, приобщава ги към българския бит и култура.Детската градина трябва да се превърне в истинска общност на учащи се, в която учители и деца се учат как да вършат по-добре своята работа заедно, за да може всеки да напредва оптимално.
АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО И ДЕЙНОСТТА НА ДГ „КОКИЧЕ” за
 2024 / 2025 учебна година.
  Цялостната дейност на детската градина през 2024-2025 учебна година беше насочена към изпълнение на целите и задачите, подчинени на Държавния образователен стандарт за предучилищно образование, регламентиран в ЗПУО.С активното участие на всички служители, коректното взаимодействие между тях, родителите, обществените организации, държавни и общински институции бяха реализирани част от планираните в Годишния план цели, задачи и дейности. 
Бяха привлечени и обхванати всички деца от с.Крушовене ,с.Байкал.
В резултат на дейността на екипите за обхват и взетите мерки, със съдействието на Общината и органите на местната власт-кметовете, успяваме да върнем деца в детската градина. 
Oтчитайки обективните условия, педагогическият колектив работи активно за намиране на ефективни форми и методи на работа с родителите за повишаване интереса към детската градина и желанието на децата да я посещават редовно.

На основание чл. 39, ал.2 от Наредба за изменение и допълнение на Наредба №5 от 2016г. за предучилищното образование в сила от 02.10.2020г.ДГ“Кокиче“ има изработен и утвърден модел за работа със семействата и децата в периода на адаптация от семейната среда към детската градина, приет  на заседание на Педагогическият съвет с протокол №6 от 14.01.2021г.
Работата на педагогическия екип може да се оцени като положителна, защото дейностите за проследяване постиженията на децата по всички Образователни напрaвления и Образователни ядра към тях на изходно ниво показват добри и отлични резултати.

МИСИЯ 
В условията на   демографски срив в българското общество трябва да съхраним това, което е създадено в годините и е поддържало жив националния български дух.
В съответствие с обективните условия и социалните фактори на местно ниво, определяме Основната цел в дейността на ДГ“Кокиче“ в дългосрочен план:

„Съхраняване структурата на детската градина, като осигурим качествени образователни и възпитателни дейности,които да гарантират изграждане на детската личност в предучилищна възраст.“
Основна мисия на ДГ“Кокиче“ като образователна институция е създаването на пространство за игра, познание, общуване и творческо развитие.

Чрез високо качество на образователно-възпитателния процес да гарантираме развитие  потенциала на всяко дете и неговите заложби и способности.Развитие на личността чрез провокиране на мисленето и самостоятелността и към формиране на практически умения-подготовка за живота.
ВИЗИЯ
ДГ“КОКИЧЕ“ е институция, в която са създадени условия за оптимално физическо и психическо развитие на децата в предучилищна възраст и е среда за възпитание, обучение и подготовка на всяко дете за постъпване в началното училище.

Утвърждаване на детската градина като желана територия за децата.

ДГ“Кокиче“-институция, в чието лице родителите да откриват съмишленик и помощник във възпитанието, обучението и формирането личността на тяхното дете.

Обособяване на екип от отговорни личности, проявяващи професионализъм,толерантност,загриженост и зачитане на човешките достойнства, готовност за самоусъвършенстване и желание за учене през целия живот.
ДГ“Кокиче“ е едногрупна детска градина с една разновъзрастова групи в с.Крушовене.Тя е общинска  и е зависима от първостепенния разпоредител с бюджет-Община Долна Митрополия.Дейността на ДГ“Кокиче“ се ръководи от законовите и нормативни актове на МОН: Закон за предучилищно и училищно образование, Наредба №5/03.06.2016г. за предучилищно образование, включително нейните актуализации/ и всички наредби, свързани и произтичащи от ЗПУО.
ЦЕЛ
В доклада на международната комисия по образованието към ЮНЕСКО  е посочено, че образованието трябва да предава ефикасно и в големи количества една постоянно нарастваща и еволюираща  маса от  знания  за изграждане на основните умения, необходими за бъдещето.

Една от основните цели на Националната програма за развитие на училищното и предучилищното възпитание и подготовка е “ориентиране на училищното образование към провокиране на мисленето и самостоятелността, към формиране на практически умения и към развитие на личността.“  Главна ценност в образователната система е детето.

Основните цели на образователната политика са:
1.Равен достъп до образование.

2.Качествено образование.

Основна цел:

„ Приобщаване към националните ценности и социализация на децата чрез интегриране целите и задачите на всички Образователни направления в основните и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие в детската градина за успешно овладяване на книжовния български език.“

Подцели:
1.Осигуряване на условия за успешно реализиране на държавната политика в областта на предучилищното образование.
2.Равен достъп до образование на децата-интеграция и социализация на децата от малциствен етнически произход.Толерантност към различията.
3. Създаване на условия за привличане и задържане на децата в детската градина. Обхват на децата, подлежащи на задължителна предучилищна подготовка и на всички деца на територията на двете селища. 

4.Осигуряване на обща подкрепа на всички деца в  групата чрез организиране и реализиране на основни и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие в различни моменти от дневния режим.
5.Гарантиране равен шанс на децата при постъпването им в 1-ви клас чрез качествена подготовка за новата социална позиция „ученик“ и безпроблемна адаптация в училище.
6. Осигуряване на здравословни  и безопасни условия на възпитание, обучение и труд в детската градина.
7.Формиране на комуникативни умения и поведение за позитивно общуване и взаимодействие между учителите, родителите и представителите на семейната общност.

8. Мотивиране на педагогическия и непедагогическия персонал за непрекъснато усъвършенстване на собствената дейност, повишаване на квалификацията им и уменията за работа в екип. 

9. Оптимизиране на условията за квалификационна дейност на педагогическия екип за поддържане на  професионалното им равнище и кариерно развитие, готовност и стремеж за учене през целия живот.

Приоритети:

1.Личността на детето-център на педагогическото взаимодействие и индивидуален подход, съобразно интересите и възрастовите характеристики на децата.

2.Играта-дейност от първостепенно значение за малкото дете.

3.Подкрепа личността на детето в проявата на общочовешки и национални добродетели.
4.Обща подкрепа на всички деца и създаване на условия за развитие  творческите им способности.

5.Допълнително обучение по ОН: Български език и литература за успешно овладяване на книжовния български език и приобщаване към живота в детската градина.

6.Задължителна подготовка на детето три години преди постъпване в първи клас.

7.Единодействие в работата със семейството, сътрудничество и взаимно уважение.

ОСНОВНИ ЗАДАЧИ:
1.Да се осигурят оптимални условия за свободно развитие на детските способности и интелектуално израстване на детската личност; осигуряване на равен  старт за всички деца, чрез активното им включване в образователно-възпитателния процес.

2.Да се  реализират инициативи за създаване на интерес към културата и книгите чрез  активно включване на информационно-комуникационните технологии в образователно-възпитателния процес, в изпълнение на Националния план за повишаване на грамотността.
3.Възприемане норми на поведение и формиране на морални ценности чрез произведенията на художествената литература.
4.Задълбочаване интегративните връзки между цели и задачи на ОН- БЕЛ и всички Образователни направления чрез интерактивни методи.
5.Създаване на положителни емоции и обогатяване на творческото мислене на децата чрез празници и развлечения.Обогатяване на формите и методите за укрепване здравето на децата.
6.Да се насърчат опитите за прилагане на нови методи в преподаването на   
нови знания и тяхното овладяване.

7.Да се оптимизират формите за повишаване на професионалната квалификация на педагогическите кадри в условията на пандемия чрез онлайн-обучения и помощно – обслужващия персонал.

8.Да се активизират взаимоoтношенията и взаимодействията между детската градина и семейството, изградени върху основата на взаимно доверие,разбиране и непрекъснат контакт.
 9.Участие в проекти, свързани с квалификацията на учителите,подобряване на материално-техническата база на ДГ и условията на обучение и възпитание в съответствие с потребностите и интересите на децата. 
                                             ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ
                        В РАБОТАТА НА ДЕТСКАТА ГРАДИНА

І. ОРГАНИЗАЦИОННА ДЕЙНОСТ

1.Структура на детската градина

Детска градина „Кокиче“- с. Крушовене  е целодневна с 
работно време от 6.30 до 18.30 часа.
	Разновъзрастова група-с.Крушо-вене
	Нина Транкова

Сашка Борисова

	Нина Петкова

	„Чуден свят“-Издателство „Просвета“


Персоналът на ДГ се състои от 4 щатни бройки, разпределени в съответствие с изготвения Списък-образец №2 за детската градина /2 щатни бройки педагогически персонал и 2 бройки – непедагогически персонал/.
 2.Седмичен график за организиране на мероприятията:
· Понеделник – разговори и консултации с родителите; 

· Вторник – тематични консултации по вътрешнообразователен проект;
· Сряда – вътрешно-квалификационна дейност;
· Четвъртък – дейности с участието на родителите;
· Петък – педагогически съвети, съвещания.
 3.Педагогическа дейност:
3.1.Основни принципи на образователно-възпитателната работа:
· демократизация и хуманизация на образователно-възпитателния процес;

· естетизация на микросредата и създаване на условия за емоционален комфорт в групите;

· достъпност и креативност на образователното съдържание;
· обща и индивидуална подкрепа на новопостъпилите деца за по-бързо адаптиране и плавен преход от семейната среда към организирания дневен режим в детската градина.
· актуално и непосредствено приобщаване на детето към общочовешките и национални ценности.

· Разширяване достъпа до предучилищно образование на децата от уязвими групи и живеещи в бедност чрез допълнително обучение по български език.
3.2.Дейности за практическо прилагане на основните принципи: 

· адаптиране на педагогическите стратегии за образователно-възпитателната работа към индивидуалните особености на децата, към техните възможности и потребности, създаване на условия за развитие на потенциала на всяко дете.

· гъвкавост на режима;

· създаване на емоционален комфорт на детето чрез подходяща атмосфера във всяка група и организация на образователната среда за изграждане на самочувствие и увереност в себе си и уважение към другите;

· прилагане на принципите за вариативност при подбора на теми, задачи, методи, средства и форми на работа, на база глобалното познание и интегративния характер на обучението;

· актуализиране и обогатяване на дидактичния и игров материал;

· взаимодействие между педагогическия персонал и родителите и включването им като партньор за стимулиране на детското развитие чрез разнообразни форми на съвместна дейност, съобразно епидемичната обстановка в страната.

· Организиране на подкрепяща предметно-пространствена среда в детската градина.
 II. РЪКОВОДНА ДЕЙНОСТ

ПЕДАГОГИЧЕСКИЯТ СЪВЕТ е специализиран орган за разглеждане и решаване на основните педагогически въпроси. /чл.262,ал.1 от ЗПУО/.

На основание чл.262 ал.4 от ЗПУО в състава на Педагогическия съвет се включват всички учители и медицинското лице, което обслужва детската градина.
 Педагогическият съвет се свиква всеки месец от Директора. Извънредно заседание се свиква по писмено искане до директора на най-малко 1/3 от числения му състав. 
	№
	тема
	дата
	отговорник

	1.

2.

3.
	Избор на секретар.

Актуализиране на програмна система за работа на ДГ през учебната 2025/2026г.

Актуализиране на седмично разпределение за 2025-2026г. 

Избор на координиращ екип в ДГ.

Избор на комисия по даренията и комисия за деца в риск.

Избор на комисия по БДП.

Насрочване на дати за родителски срещи и изготвяне на план за провеждането им.

Приемане на актуализирана Стратегия за развитие на ДГ за период 2024-25до2028-29уч.год.

Приемане на Годишен  план за дейността на ДГ през учебната 2025/ 2026 г.

Приемане на прилежащите планове към ГП за дейността:

План за работата на ПС, 

План за контролната дейност на директора, 

План за квалификационната дейност,

План за работа с родителите, План за дейностите по БДП.

План за работа през зимния сезон

Приемане на актуализирани Правилници:

ПДДГ, 

ПВТР, 

ПБУВОТ. 

Правилник за пропускателния режим в ДГ.

Обсъждане  и приемане на Карта за оценка на  резултатите от труда на педагогическия и непедагогически персонал за 2024 / 2025 г.


	05.09.2025г.

10.09.2025г.

29.09.2025
	Директор
Учители

Учители

Учители

Учители

Директор

Директор

Директор

Директор

Директор

Директор



	4.
	Отчет за ефективността на дейностите за организиране на образователната среда в ДГ в началото на новата учебна година.

Обхват на децата в ДГ и отчитане дейността на екипите за обхват. 

Приемане на разработена Програма за обхват и задържане на децата в ДГ“Кокиче“с.Крушовене за учебната 2025/2026г.

Стартиране на дейност 2.1Интензивна работа с родителите на ниво детска градина по Проект“Силен старт“


	10.2025г.
	Директор,

учител

Членове на екипите за обхват

	5.
	Отчет за резултатите от дейностите за проследяване постиженията на децата на входно ниво.

Отчет за ефективността на дейностите свързани с Областната  седмица на четенето през октомври-ноември 2025г.

Коледни празници- организация в групата.

 
	11.2025г.
	Директор,

учител



	6.
	Средна месечна посещаемост и обхват на децата в ДГ.

Отчет за Първия етап на тематичния контрол на директора.

Приемане на план за организация на работата през зимния период.


	12.2025г.
	Членове на екипите

Директор

Директор, Учител

	7.

8.

9.

10.


	Отчет за изпълнение решенията на ПС.

Клубна дейност.

Отчет на Комисията по БДП.

Детското и учителското портфолио-системност и естетическо представяне.

Информация за здравословното състояние на децата.

Анализ на резултатите от възпитателно –образователната работа през първото полугодие-обсъждане и вземане на решения.

Запознаване с актуализацията в Списък-образец №2-2-та кампания.

Отчет за изпълнение на плана за квалификационната дейност.

Организация за провеждане на пролетните празници.

Отчет за проведените дейности по Проект“Силен старт“.

Междинен отчет за резултатите от текущия и административен контрол на директора.

Отчет за изпълнение решенията на предходния ПС.

Ефективност на дейността на Координиращия екип в ДГ.

Отчет на комисиите: по БДП,за деца в риск.

Резултати от тематичната проверка-Втори етап.

Изпращане на бъдещите първокласници-организация,участие на родители.

Проследяване и отчитане резултатите от постиженията на децата на изходно ниво.

Приемане на насоки за организиране на лятната работа.


	01.2026г.

02.2026г.

04.2026г.

05.2026г.


	Директор
Учител

Мед. сестра

Директор, Учител

Учител

Учител

Директор

Учител

Директор

Учител

Координиращ екип

Директор

Учител

Директор




 ІІІ. КОНТРОЛНА ДЕЙНОСТ
На контрол от страна на директора подлежат всички, работещи в детска градина „Кокиче“-с. Крушовене– педагогически и непедагогически персонал.
1.ОСНОВНА ЦЕЛ:

Поддържане  устойчивост на развитието на ДГ“Кокиче“ в условията на променящото се българско общество и необходимостта от иновативни подходи в педагогическото взаимодействие със съвременните деца. 
 Повишаване качеството на работа в детската градина чрез установяване контрол и оценка на професионалната компетентност на педагогическите кадри и непедагогическия персонал.

2.ОСНОВНИ ЗАДАЧИ:
- Осигуряване на условия за постигане на ДОС.
- Да се установи фактическото актуално състояние на образователно-възпитателния процес в детската градина.

- Да се оценяват и подпомагат професионалните постижения на работещите в детската градина.

- Да се съпостави изпълнението на нормативните изисквания и очакваните резултати.

- Да се създадат условия за регулиране на дейностите в ДГ с цел подобряване качеството на образованието.

- Да се установят силните страни и нуждаещите се от подобряване страни в педагогическата дейност.

- Да се подпомогнат учителите в професионалното им развитие, за усъвършенстване на педагогическата работа с децата.
3.ПРИНЦИПИ:
- Точност и компетентност;
- Своевременност и актуалност;
- Целенасоченост и системност;
- Безпристрастност и независимост;
- Прозрачност и демократичност;
- Ненакърняване на личното достойнство на проверявания;
- Съпричастност и споделена отговорност на всички.

 4.ОБЕКТ НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ:
- Административно-стопанска дейност.

- Образователно-възпитателна работа.
- Учебната, педагогическата и организационна работа на учителите.

- Наличност и водене на задължителна документация в ДГ.

- Състояние на дидактическата и материално-техническата база.
5.ПРЕДМЕТ НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ:

· Приложение на ЗПУО, Наредба №5/03.06.2016г.  за предучилищно образование и всички наредби,произтичащи от ЗПУО.
· Спазване Правилник за дейността на ДГ; Правилник за вътрешния трудов ред; Правилник за безопасни условия на обучение, възпитание и  труд. 
· Изпълнение решенията на Педагогическия съвет, Годишния план за дейността на институцията.

· Обхват на децата и средна месечна посещаемост.

· Спазване на седмичното разписание.

· Хигиена и качество на храненето.

· Наличност и водене на задължителната документация в ДГ.

· Състоянието на дидактическата и материално-техническата база и нейното обновяване.

6.МЕТОДИ:
· Непосредствено наблюдение.

· Проучване и анализ на документацията в групата.

· Беседи.
· Анализ на резултатите от дейностите за проследяване постиженията на децата в образователно-възпитателната работа.
· Анализ на продукти на детската творческа дейност.

· Оценка на участието на учителката по време на квалификационните дейности/ на ниво детска градина/.
7.ФОРМИ:
 - ПЕДАГОГИЧЕСКИ КОНТРОЛ - Текущ,Тематичен – педагогически персонал.  

 - АДМИНИСТРАТИВЕН  КОНТРОЛ - Текущ- всички, работещи в ДГ“Кокиче“.

Педагогическият и административен контрол на директора се реализира по определен график.
  IV. КВАЛИФИКАЦОННА ДЕЙНОСТ

Целта на квалификационната дейност в детската градина е усъвършенстване и обогатяване компетентностите на педагогическите специалисти за ефективно изпълнение на изискванията за изпълняваната педагогическа работа с децата и за кариерното им развитие.

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ:
Настоящият план е разработен на база Закона за предучилищно и училищно образование, държавният образователен стандарт за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти -Наредба №15/22.07.2019г.; Национална стратегия за учене през целия живот 2014-2020г.; Национална стратегия за развитие на педагогическите кадри.
Основни цели и приоритети за развитие на квалификационната дейност са:

· Образование за устойчиво развитие;

· Реализация в професията на настоящето и бъдещето;

· Учене през целия живот;

· Ефикасно управление и участие в мрежи.

На национално ниво основни приоритети за реализиране на квалификационната дейност се очертават:

· Подобряване дигиталните умения;

· Умения за работа в електронна среда и използване на дигиталните ресурси;

· Усъвършенстване на професионалните компетентности.

Приемствеността между училището и детската градина може да се осъществява чрез съвместни квалификационни дейности, по теми, които са общи и ще бъдат полезни за всички учители. 
Квалификационната дейност се реализира на две нива:

· Вътрешно-институционално ниво-на ниво детска градина.
· Външно- с външни  обучители - на общинско, регионално и национално ниво.
Квалификационната дейност е ориентирана към цялостния педагогически процес, учебно съдържание, образователни технологии, методи на обучение и възпитание, управление на педагогическата дейност.Обвързана е с приоритетите и политиките в Стратегията за развитието на детската градина и установените потребности от квалификация на педагогическите специалисти.
Неразделна част от Плана за квалификационната дейност са Вътрешните правила за участие на персонала в дейностите с включен механизъм за финансова подкрепа.
Планът е приет с Протокол №2/ 05.09.2025г. на заседание на Педагогическия съвет в ДГ“Кокиче“ и утвърден със Заповед №101/10.09.2025г.
ЦЕЛ:
1.Повишаване качеството на труда на детския учител и лично ангажирано участие в живота на детската градина чрез използване на демократични подходи в отношенията, достигане до ясно изразено желание за професионално-творческо израстване в контекста на учене през целия живот и кариерно развитие.

2.Повишаване на научната,педагогическата и методическа подготовка и създаване на мотивация за развитие и самоусъвършенстване на учителите.
3.Популяризиране на добри педагогически практики
4.Прилагане на ефективни подходи, форми и средства за реализиране изискванията на ДОС за предучилищно образование за учене чрез игра.

ЗАДАЧИ:

1.Поставяне индивидуалността на детето в центъра на образователния процес, подкрепа за личностно развитие на всяко дете.

2.Организиране и координиране на квалификационните форми за професионално израстване и кариерно развитие на учителите.

3.Да се стимулират учителите към самоподготовка и самоусъвършенстване чрез вътрешна система за квалификация.

4.Поддържане и повишаване мотивацията за развитие и удовлетвореността на педагозите от творческата им дейност.

5.Стимулиране обмяна на педагогическа информация и апробиране на добри образователни практики в работата с децата.

ОЧАКВАНИ  РЕЗУЛТАТИ:

1.Удовлетворяване квалификационните потребности и интереси на педагозите.
2.Оптимизиране на педагогическата дейност чрез квалификационната дейност за актуализация на научната и методическата компетентност.

3.Положителни промени при овладяване на знания,умения и навици от децата и подобряване комуникацията с родителите .

4.Квалификационна дейност за усъвършенстване на информационно-комуникационните умения на учителите.

5.Усъвършенстване на дигиталните умения на учителите за дистанционно обучение при нужда./ Проект „Образование за утрешния ден“/
ФОРМИ:

- Участия в дискусии, работни срещи.
- Тематични курсове, онлайн-обучения.
- Семинари, практикуми, лекции.
- Открити практики.
ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ:

1.Провеждане на квалификационна дейност с преподаватели от ВУЗ,научни и обучителни организации,чиито програми са утвърдени от МОН.
2.Участия на педагогическите специалисти в регионални и национални форуми-конференции,конкурси,обучения и квалификации.

3.Провеждане на работни срещи,семинари,практикуми.
4.Реализиране на открити практики.

5.Организиране дни на „отворените врати“-за родители, при спазване на строги противоепидемични мерки в условията на пандемия.
6.Обмяна на добри педагогически практики.

Квалификационната дейност се извършва на две нива:

· Вътрешно- на ниво детска градина.
· Външно-    с външни  обучители.

На институционално ниво:
1.Тема:“ Същност на медиите- влияние и медийното детство “.
Форма: дискусия 

Отг.: Нина Транкова и Сашка Борисова
Срок: 10.2025г.
2.Тема: “ Стимулиране на логическото мислене и въображението на децата“.

Форма: Лекция
         Отг.: Нина Транкова и Сашка Борисова
         Срок: 11.2025г.

 3.Тема:“ ТРИЗ педагогиката, като средство за развитие на творческите способности на децата“.
Форма: беседа 

Отг.: Нина Транкова и Сашка Борисова
Срок: 12.2025г.
4.Тема: “ Емоционална интелигентност.“

 Форма: лекция
 Отг.: Нина Транкова и Сашка Борисова 
 Срок: 01.2026г.
5.Тема:“ Игрите с пръсти за развитието на децата от детската градина.“
Форма: лекция,презентация 

Отг.: Нина Транкова и Сашка Борисова 
Срок: 02.2026г.

6.Тема: “ Креативни идеи за развитие на уменията в ранна детска възраст.“

         Форма: открита практика във групата 
Отг: Нина Транкова и Сашка Борисова 
Срок: 03.2026г.
7.Тема: Актуални проблеми на предучилищното образование “.
Форма:лекция
Отг: Нина Транкова и Сашка Борисова 
Срок: 04.2026г.
8.Тема: “Интерактивни методи и развитието на уменията за работа в екип на децата от предучилищна възраст “.
Форма:доклад,дискусия
Отг: Нина Транкова и Сашка Борисова 
Срок: 05.2026г.
Квалификация с външни обучители:

1.“Специфики при преподаване на БДП в училище и  детската градина.“

Форма: Онлайн-обучение.

Обучители:“ ИДЕИТЕ“ – ЕОДД, София
Срок: 09.2025г.

Участници: 2 учители,директор

2.“Атестирането- неизбежно и безопасно.“

Форма:Онлайн-обучение
Обучители: „ИДЕИТЕ“- ЕООД, София
Срок: 10.2025г.

Участници: 2 учители, директор
3.Тема: „Основи на гражданското образование в предучилищна възраст-теория и практика“

Форма: Онлайн-обучение

Обучители: „Педагогическа къща Галчев“

Срок: 11.25г.

4.Тема: „Въведение на детето от предучилищна възраст в неговите права“

Форма: Онлайн обучение
Обучители: „Педагогическа къща Галчев“

Срок: 02.26г.
5.Тема: „Дигитални умения на педагогическите специалисти “
Форма: Обучение.-Проект“Образование за утрешния ден“
Обучители: Център за обучение и квалификация
Срок: 03.2026г.

6.Тема: „Система за отчитане на кредитните точки от вътрешната квалификационна дейност“

Форма: Обучителен курс.
Обучители: РУО-Плевен
Срок: 04.2026г.

 Примерни теми за квалификация на педагогическите специалисти:

1.“Реализиране на педагогическо взаимодействие в условията на пандемия от COVID-19“ ;

2.“Възпитаване на децата в екологична култура“.
3.“Готовност за преминаване на детските градини от присъствено обучение към обучение, реализирано в електронна среда/ОРЕС/“
Планът за квалификационната дейност е отворен за включване на нови дейности и обучения при възможност и необходимост.

 V. РАБОТА С РОДИТЕЛИТЕ
В основата на успешната работа с децата е взаимодействието със семейството им и насочване образователната и възпитателната дейност в правилна посока.

Детската градина и семейството гледат в една посока по отношение възпитанието, обучението и социализирането на детето в предучилищна възраст и носят пълна отговорност за формиране на детската личност и бъдещото й развитие.Семейството е доминиращ фактор, който осигурява условия за развитие на детето.То му дава първите модели на социално поведение на основата на подръжание и идентификация.Детската градина е образователен и възпитателен фактор, който дава на детето системни и последователни знания, умения и навици.Предлага му модели на възпитание, съобразно Стратегията, Програмната система и плановете на ДГ.Тази година детската градина е одобрена да участва в проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027,съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс.Ще участваме в Дейност 2.Интензивна работа с родители на ниво детска градина.Взаимодействието между детската градина и семейството трябва да се гради на основата на взаимно разбиране и уважение. 
1.ЦЕЛ:
1.Осигуряване на социална, познавателна и специална подготовка,гарантираща комуникативна и действена компетентност на детето,чрез взаимодействие между детската градина и семейството.

2.Споделена отговорност за развитието и просперитета на детето.

3.Да се засили взаимодействието с родителите през периодите на преустановяване на присъствието в детските градини и да усъвършенства организационните модели и практики за създаване на по-сплотени и взаимодействащи общности.
2.ЗАДАЧИ:

-Ориентиране към различни форми на сътрудничество между семейство и ДГ.
-Приобщаване на родителската общност към живота на ДГ-участие в празници,открити форми / на открито и спазване на дистанция/.
-Партньорски взаимоотношения с родителите на база взаимно разбиране и уважение.

-Ангажиране на родителите с проблеми, свързани с образованието, възпитанието и със социалното поведение на децата им.Обща и индивидуална подкрепа на всяко дете.
-Взаимно разбирателство по отношение отговорността за съхраняване на детето и детството като ценност.

-Единодействие и гарантиране равен шанс за всяко дете при постъпване в Първи клас.

3.ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ:

Взаимно опознаване и разбирателство между родители и учители.

Партньорство в интерес на детето и неговото пълноценно развитие.
4.ФОРМИ:

-  Индивидуални - беседи,консултации,анкети.

- Групови - родителски срещи, дискусии, изложби, празници/дни на „Отворените врати“/ при стриктно спазване на противоепидемичните правила и норми.
-Дейности организирани и проведени във връзка с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027,съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс. 

Дейност 2.Интензивна работа с родители на ниво детска градина.
 5.ДЕЙНОСТИ:
-Откриване на новата учебна година.

                                                                           Срок: 15.09.2025г.

                                                                           Отговорник: Учителите
-Анкета с родителите.

                                                                            Срок: 30.09.2025г.

                                                                            Отг.: Учителите                                                                                                                                                                                                          
 -Родителска среща: лекция, изнесена от медицинското лице на тема:“Организация на дневния режим в ДГ в условията на пандемия от COVID-19 и коклюш“                           
                                                                              Срок: 10.2025г. 





                                                  Отг.: мед.лице
· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 10.2025г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител
· Дейности, свързани с „Националната седмица на четенето“                                                               Срок: Октомври – Ноември 2025г.

                                                                               Отг.: Учителите
· „Златна есен-есента е красива“                                            Срок: 11.2025г.
                                                                                Отг.: Учителите
· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 11.2025г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител

· Съдействие на родителите при подготовка  на мероприятия в ДГ, които ще се проведат с участието на родителите:
· „Ден на народните будители“                            Срок: 01.11.2025г.

                                                                            Отг.: Учителите

· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 11.2025г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител

· „Ден на Християнското семейство“                   Срок: 21.11.2025г.

                                                                            Отг.: Учителите

· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 12.2025г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител

· „Здравей Дядо Коледа“                                  Срок:  12.2025г.

                                                                            Отг.: Учителите

· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 01.2026г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител
· „Кукерите – да прогоним злите сили“               Срок: 20.01.2026г.

                                                                            Отг.: Учителите

· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 02.2026г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител
· „Апостола на свободата!“                                 Срок: 19.02.2026г.

                                                                            Отг.: Учителите
Пролетни празници:

-„Баба Марта бързала,мартеници вързала.“

                                                                                 Срок: 27.02.2026г.

                                                                                 Отг.: Учителите
-„Трети март-празник скъп на свободата!“
                                                                                 Срок:  03.2026г.

                                                                                  Отг.: Учителите

· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 03.2026г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител
-Великденски празници: Лазаров ден, Цветница, Великден- „ЖОЙ МАР-Велики четвъртък“
                                                                                  Срок: 04.2026г.
                                                                                  Отг.: Учителите
· Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027                                                Срок: 04.2026г.
                                                                                        Отг.: Директор,Учител
-„Светите Кирил и Методий – две звезди на светлината“
                                                                                  Срок: 24.05.2026г.

                                                                                  Отг.: Учителите

-„Ден на детето“-забавни игри,музика и празнична торта.

                                                                              Срок: 01.06.2025г.

                                                                              Отг.: Учителите
-Тържествено връчване на удостоверенията за предучилищно образование и изпращане на бъдещите първокласници.

                                                                                   Срок: 06.2026г.

                                                                                   Отг.: Учителите

Доверието между учители и родители- гаранция за щастливо детство!
 VI.  ДЕЙНОСТИ  по  Безопасност на движението по

Пътищата / БДП /

Статистиката констатира увеличаване на пътно-транспортните произшествия, пострадалите и загиналите на пътя.Затова се налага да се задълбочават знанията на децата за опасностите на пътя, да се научат да се пазят, да спазват правилата за движение, за да не бъдат застрашени тяхното здраве и живот.Възпитанието и обучението по БДП са целенасочен, системен и непрекъснат процес за формиране на граждански компетентности и качества на детето и са неделима част от цялостното образование и възпитание на личността.В предучилищна възраст се поставят основите на тези граждански компетентности на детето като пълноправен участник в пътното движение, притежаващ конкретни знания, умения и отношение към спазването на обществените правила и норми за лична и колективна безопасност.
Формиране на поведение за самосъхранение, отговорност и дисциплина, изграждане на етични взаимоотношения в пътното движение. 
Образователно-възпитателният процес по БДП в детската градина се осъществява на основание и съгласно:

1.Концепцията за възпитанието и обучението по БДП в детската градина и българското училище, неделима част от Стратегията на МОН за изпълнение на националната стратегия на република България за подобряване безопасността на движението по пътищата.

2.Учебните програми по БДП.

Обучението се планира и осъществява в основни и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие при превес на играта като основна дейност в тази възраст.
ГЛОБАЛНА ЦЕЛ:
 Изграждане на елементарни общи представи за пътното движение и начални умения за безопасно предвижване на децата като пешеходци. 
 ЦЕЛИ НА ОБУЧЕНИЕТО И ВЪЗПИТАНИЕТО :
1.Формиране на начални представи за пътната среда.

2.Формиране на умения за безопасно поведение на пътя.

3.Формиране на култура на поведение на пътя.
4.Приложение на нови стратегии за изграждане на представи и понятия за уличното движение, за разширяване и обогатяване знанията на децата в контекста на придобиване на опит за спазване на правилата за безопасност за движение по улиците
5.Формиране на начални умения за безопасно предвижване на децата като пешеходци.

ПОДЦЕЛИ:

1.Формиране на умение да различават цветове и форми, движение, анализиране на информация от светлинни и звукови сигнали.
2.Да умеят да се ориентират в елементарна пътна ситуация.

3.Да търсят и откриват пътни знаци и сигнали за пешеходците.

4.Формиране на умение да различават улично платно, тротоар, пешеходна пътека, светофар.

ЗАДАЧИ:
1.Формиране на знания, умения и навици, необходими за успешна адаптация към условията и движението по пътя.

2.Създаване на условия детето да осъзнае естествените елементи на пътно-транспортната обстановка- пешеходци, превозни средства, пътни знаци, маркировка, средства за регулиране на движението.

3.Възприемане същността на обектите- характеристика, понятия.
4.Запознаване на децата с опасностите по пътя, начините за тяхното предотвратяване и защита от въздействия с опасен характер, предизвикани от уличното движение.
5.Формиране на правилни реакции за справяне в конкретна ситуация, съобразно получените знания и опит.

6.Създаване на условия за безопасно придвижване на децата от детската градина до дома им.
7.Постоянен контакт между семейството и детската градина за успешно овладяване на правилата за безопасно движение по пътищата.
8.Ефективно използване на информационните технологии за повишаване качеството на образователно-възпитателния процес по БДП.

ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ:

1.Начално ориентиране в пътна среда.

2.Формиране на знания и умения за безопасно поведение на пътя.

3.Възпитаване на съвременна транспортна култура.

4.Начално ориентиране за правилата за безопасно движение.Развитие и усъвършенстване на сензориката и моториката на децата.

ДЕЙНОСТИ:

А.Общи

1.Обновяване и развитие на Материално-техническата база в детската градина по Безопасност на движението по пътищата.

2.Обновяване на кътовете в коридора на групата с нагледни материали, в които се провеждат беседи, разговори, ДИ и др.Включване на табла и книжки.
                                                                           Срок: 09. 2025г.

                                                                           Отг.: Учители
3.Закупуване на учебни помагала.Дидактична осигуреност.

                                                                           Срок: 10.2025г.

                                                                           Отг.: Директор
4.Приемане плана на Училищната комисия по БДП на заседание на ПС.

Б.Квалификация на учителите:

1.Проследяване на новоизлязла литература по въпросите на БДП.

2.Включване на учителите в онлайн-обучение на тема: „Обучението по БДП в детската градина“

3.Включване на учителите в курс:“Интерактивни методи на обучение на децата по БДП“

В.Съвместна работа с родителската и друга заинтересована общественост/ РПУ, Община, Кметство/
1.Ангажиране на родители и оказване на подкрепа за реализиране на общата цел: опазване живота и здравето на децата.
2.Провеждане на родителски срещи по групи за обсъждане проблемите по БДП и набелязване на конкретни мерки.

Г.Дейности с децата:

Образователно-възпитателният процес в детската градина по БДП се провежда съгласно:

-Концепцията за обучение и възпитание по БДП в детската градина и българското училище.

-Учебните програми по БДП.

Обучението по БДП се планира и провежда в основните и допълнителните форми на педагогическо взаимодействие в дневния режим.

-Играта е водеща и определяща дейност в обучението по БДП.

1.Провеждане на обучаващи, игрово-познавателни и практически ситуации по БДП.

                                                                        Срок: постоянен

                                                                        Отг.: Учителите

Според новата учебна програма за обучение по Безопасност на движение по пътищата, броят на педагогическите ситуации, като основни форми на педагогическо взаимодействие, се разпределят по следния начин:

· За 1-ва и 2-ра група- по 5 броя годишно,
· За 3-та подготвителна група- по 6 броя,
· За 4-та подготвителна група- по 7 броя

В разновъзрастовата  група са планирани седем броя педагогически ситуации като основни форми на педагогическо взаимодействие по Образователно направление Околен свят и ще се провеждат по определен график.
ГРАФИК по БДП:
ТЕМИ:
ДГ- с. Крушовене:
--------------------------

1.„ Как се държа на улицата?““- 09.2025г.
[image: image1.jpg]



 Беседа + наблюдение
Очаквани резултати:

Децата познават улица, тротоар, зебра 
2.“ Запознай се със светофара“- 10.2025г.
Игра + демонстрация
Очаквани резултати:

Разпознават цветовете и значението им
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3.„Кой ни помага на пътя?“ (полицаи, знаци)“ - 11.2025г.
Илюстрации + ролеви игри

Очаквани резултати:

Разпознават пътен полицай и основни знаци
4.“ Когато пътувам с кола“ – 12.2025г.
Беседа + моделиране
Очаквани резултати:

Знаят, че се пътува с колан и възрастен
5.“ Опасни и безопасни места за игра“- 01.2026г.
Разговор + табло
Очаквани резултати:

Разпознават опасни места за игра
6.“ Кога и как пресичам улицата?“- 02.2026г.
Ролева игра на макет
Очаквани резултати:

Спазват правило „Спри, погледни, премини“
7. „Аз съм пешеходец“- 03.2026г.
Дидактическа игра
Очаквани резултати:

Използват правилни маршрути
8. „Познаваш ли този знак?“- 04.2026г.

Игра с флашкарти
Очаквани резултати:

Разпознават основни пътни знаци
9. „Малки пътни експерти“ (обобщение)“- 05.2026г.

Състезание / викторина
Очаквани резултати:

Прилагат знания за безопасност
10. „Безопасно лято “- 06.2026г.

Практически съвети
Очаквани резултати:

Умеят да се пазят при разходки и пътувания
За реализирането на дейностите по БДП,ще бъдат поканени и служители от Пътна полиция,Пожарна безопасност, Мед.сестра към ДГ“Кокиче“. Глобалните теми ще бъдат реализирани и в допълнителните форми на педагогическо взаимодействие с децата през учебната година.

Д. ФОРМИ НА РАБОТА:

· Игрово упражнение,

· Подвижни игри,

· Видеофилми,

· Художествена литература.

Е. Контрол на обучението по БДП
Учебната комисия по БДП да контролира изпълнението на дейностите по БДП.
Планът по БДП е приложение към Годишния  план за дейността на ДГ“Кокиче“  за 2025-2026 учебна година.
Приет на заседание на ПС- с Протокол №2/05.09.2025г.

Утвърден е със Заповед №101/ 10.09.2025г.
 VІІ. ПРАЗНИЧЕН КАЛЕНДАР
	празник
	дата
	отговорник

	Откриване на учебната година 
	15.09.2025г.
	директор,учител

	Празник на Крушата в с.Крушовене 
	10.2024г.
	директор,учител

	Есенен празник в детската градина
	10.2025г.
	директор,учител

	
	
	

	Националната седмица на четенето
	10-11.2025г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	10.2025г.
	директор,учител

	Ден на народните будители
	01.11.2025г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	11.2025г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	11.2025г.
	директор,учител

	Дядо Коледа в детската градина
	12.2025г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	12.2025г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	01.2026г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	02.2026г.
	директор,учител

	Пролетни празници
	03.2026г.
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027
	03.2026г.
	директор,учител

	„Приказки безкрай“
	04.2026г
	директор,учител

	Дейност, свързана с проект“Силен старт“финансиран от Програма „Образование“2021-2027кденски празници
	04.2026г.
	директор,учител

	Тържествено изпращане на първокласниците и Ден на детето
	05.2026г., 06.2026г.
	директор,учител


Годишният план за дейността на ДГ“Кокиче“ - с.Крушовене

е приет с решение №2 на Педагогическия съвет – Протокол №2/05.09.2025г. и утвърден със заповед на директора № 100  /  10.09.2025г. 

При възникнала необходимост Годишният план за дейността на детската градина може да бъде актуализиран и допълнен през учебната година.

05.09.2025г.                                                  Директор: 


с.Крушовене                                                            /Нина Транкова/

